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Comunicat de presă privind începerea proiectului 
 

 

 

S.C. MONDO CONSULTING & TRAINING S.R.L. în parteneriat cu S.C. HR 
SPECIALISTS S.R.L. implementează proiectul „INTEGRO – Servicii specializate în 
vederea stimulării ocupării pentru șomerii din regiunile Centru și Nord-Est” - 
POCU/1080/3/16/157657, proiectul urmând a se desfășura pe o perioadă de 12 luni 
calendaristice, respectiv 03.01 – 31.12.2023. 

 

Proiectul este co-finanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital 
Uman 2014-2020, Axa prioritară 3 ”Locuri de muncă pentru toți”. 

 

Valoarea totală a contractului de finanțare este 4.843.040,73 lei, din care cofinanțarea UE este 
în sumă de 4.600.888,65 lei. 

 

Proiectul se derulează în Regiunile de dezvoltare Centru și Nord-Est, respectiv județele 
Brașov, Covasna, Sibiu, Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava, Vaslui. 

 

Obiectivul general al proiectului constă în facilitarea accesului la locuri de muncă pentru 205 
șomeri și persoane inactive, cu accent pe șomerii de lungă durată, lucrătorii vârstnici (55-64 
ani), persoane cu dizabilități, persoane cu nivel redus de educație, din regiunile Centru (județele 
Brașov, Covasna, Sibiu) și Nord–Est (județele Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava, Vaslui), 
prin îmbunătățirea nivelului de competențe, creșterea gradului de ocupare în corelare cu nevoile 
pieței muncii prin măsuri personalizate, respectiv informare și consiliere profesională, mediere 
pe piața muncii, participare la programe de formare profesională. 

 



 
 

 

 

Pentru îndeplinirea obiectivului general al proiectului, vor fi implementate următoarele 
activități: 

A1. Furnizare de servicii specializate pentru stimularea ocupării pentru 205 persoane din 
Regiunile Centru și Nord-Est: informare și consiliere și sesiuni de mediere a muncii 

A2. Organizarea și derularea de programe de formare profesională pentru 205 persoane din 
Regiunile Centru și Nord-Est: cursuri de calificare în meseriile Tâmplar manual, Patiser, 
Lucrător comercial și Confecționer asamblor articole din textile și curs Competențe 
antreprenoriale 

A3. Managementul proiectului 

 

Principalele rezultate ale proiectului sunt următoarele: 

- 205 de șomeri și persoane inactive beneficiare ale activităților proiectului, din care 185 de 
persoane participante la cursurile de calificare și 20 de persoane participante la cursul 
Competențe antreprenoriale 

- 3 seminarii cu angajatorii 
- 4 evenimente cu tema ”Cum să rămâi relevant pe piața muncii” 
- Ghidul VÂRSTA ACTIVĂ – ”Cum să rămâi activ pe piața muncii după 50 de ani” distribuit în 

205 exemplare 
- 40 de persoane beneficiare de servicii de consultanță juridică în vederea înființării de firme 
- 93 de persoane din grupul țintă care își găsesc un loc de muncă 

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

 

 

Date de contact: 

 

Mihalache Demetrian Elizeu – Manager proiect 

Email: integro@mondo-consulting.ro 

www.mondo-consulting.ro 

031.425.64.26 

 


